V.

Platné znéni ¢asti narizeni vlady ¢. 341/2017 Sh., o platovych pomérech zaméstnancu
ve verejnych sluzbach a spravé, s vyvznacenim navrhovanych zmén

**k*

§ 7
Priplatek za praci ve ztiZeném pracovnim prostiredi

(1) Piiplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostfedi® uréi zaméstnanci zaméstnavatel
podle miry rizika, intenzity a doby plisobeni ztézujicich vlivi.

(2) Vyse ptiplatku za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi ¢ini 408 500 az 1 800 K¢
meésicné.
§8
Zvlastni priplatek

(1) Zvlastni ptiplatek ur¢i zaméstnanci zaméstnavatel v ramci rozpéti ptiplatku
stanoveného pro pfislusnou skupinu praci. Rozdéleni praci podle miry ztéZzujicich vlivl
pracovnich podminek do skupin stanovi pfiloha €. 6 k tomuto natizeni.
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(2) VySe zvlastniho priplatku ¢ini mési¢né ve skupiné
a) 1. 500 az 1 300 K¢,
b) I1. 750 az 2 500 K¢,
c) 1. 1250 az 5 000 K&,
d) 1V. 1 880 az 7 500 K¢,
e) V. 2500 az 10 000 K¢.

(3) Zaméstnanci prislusi pouze jeden zvlastni priplatek ve skupinach I. az V.,
s vyjimkou zvlastniho priplatku za price uvedené ve skupiné I. bodu 1 nebo ve skupiné
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II. bodu 1 v priloze €. 6 k tomuto nafizeni. VySi zvlastniho priplatku urci zaméstnanci
zaméstnavatel v ramci rozpéti, které je pri splnéni stanovenych podminek pro
zaméstnance nejvyhodnéjsi. Pravo na zvlastni priplatek za prace uvedené ve skupiné
I. bodu 1 nebo ve skupiné II. bodu 1 v priloze ¢. 6 k tomuto narizeni a jeho vySe se posoudi
samostatné.
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Stupnice platovych tarifii podle platovych ti'id a platovych stupiiii pro zaméstnance

Priloha €. 1 k nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

uvedené v § 5 odst. 1
(v K¢ mésicné)

Platova tiida

Platovy | Pofetlet
stupeft zap(;crléigelne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 9200 9990 | 10830 | 11720 | 12710 | 13800 | 14960 | 16230 | 17600 | 19110 | 20720 | 22470 | 24350 | 26420 | 28700 | 31120
2 do 2 let 9530 | 10350 | 11230 | 12170 | 13190 | 14310 | 15530 | 16830 | 18290 | 19820 | 21520 | 23330 | 25280 | 27430 | 29780 | 32280
3 do 4 let 9910 | 10750 | 11650 | 12640 | 13710 | 14840 | 16110 | 17490 | 18970 | 20580 | 22330 | 24210 | 26 250 | 28460 | 30920 | 33500
4 do 6 let 10270 | 11150 | 12110 | 13120 | 14230 | 15420 | 16720 | 18130 | 19690 | 21350 | 23170 | 25120 | 27230 | 29540 | 32080 | 34760
5 do 9 let 10660 | 11580 | 12550 | 13590 | 14770 | 15990 | 17350 | 18830 | 20430 | 22180 | 24020 | 26 040 | 28 260 | 30650 | 33270 | 36080
6 do 12 let 11080 | 12000 | 13040 | 14140 | 15320 | 16620 | 18010 | 19550 | 21200 | 23030 | 24950 | 27 050 | 29320 | 31820 | 34540 | 37450
7 do 15 let 11490 | 12480 | 13540 | 14660 | 15910 | 17240 | 18680 | 20270 | 22010 | 23880 | 25900 | 28060 | 30430 | 33010 | 35840 | 38840
8 do 19 let 11930 | 12960 | 14030 | 15210 | 16500 | 17880 | 19400 | 21030 | 22830 | 24770 | 26 860 | 29130 | 31590 | 34270 | 37190 | 40300
9 do 23 let 12390 | 13440 | 14580 | 15810 | 17150 | 18560 | 20 140 | 21820 | 23700 | 25730 | 27890 | 30210 | 32760 | 35550 | 38600 | 41840
10 do 27 let 12850 | 13950 | 15110 | 16380 | 17780 | 19260 | 20910 | 22660 | 24600 | 26 690 | 28940 | 31360 | 34010 | 36890 | 40030 | 43400
11 do 32 let 13340 | 14480 | 15690 | 17000 | 18460 | 19990 | 21710 | 23510 | 25510 | 27690 | 30030 | 32550 | 35280 | 38290 | 41550 | 45040
12 nad 32 let 13840 | 15050 | 16320 | 17640 | 19160 | 20720 | 22550 | 24400 | 26500 | 28750 | 31170 | 33780 | 36 620 | 39720 | 43130 | 46740
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Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupiiii pro zaméstnance

Priloha €. 2 k nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

uvedené v § 5 odst. 2
(v K¢ mésicné)

Platova tiida

Platovy | Pofetlet
stupeft zap(;crléigelne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 9530 | 10350 | 11210 | 12150 | 13160 | 14270 | 15480 | 16800 | 18230 | 19760 | 21480 | 23270 | 25230 | 27380 | 29710 | 32250
2 do 2 let 9870 | 10730 | 11630 | 12620 | 13700 | 14830 | 16060 | 17450 | 18900 | 20510 | 22280 | 24130 | 26 190 | 28400 | 30830 | 33460
3 do 4 let 10240 | 11150 | 12070 | 13090 | 14200 | 15390 | 16680 | 18110 | 19630 | 21300 | 23160 | 25060 | 27 180 | 29490 | 32000 | 34710
4 do 6 let 10620 | 11550 | 12540 | 13580 | 14750 | 15980 | 17310 | 18800 | 20370 | 22110 | 24010 | 25980 | 28190 | 30590 | 33210 | 36020
5 do 9 let 11050 | 12000 | 13010 | 14100 | 15300 | 16580 | 17970 | 19510 | 21140 | 22940 | 24910 | 26980 | 29260 | 31740 | 34460 | 37370
6 do 12 let 11480 | 12450 | 13490 | 14620 | 15880 | 17190 | 18650 | 20270 | 21930 | 23790 | 25860 | 28000 | 30360 | 32920 | 35750 | 38770
7 do 15 let 11900 | 12940 | 14010 | 15190 | 16470 | 17850 | 19340 | 21020 | 22790 | 24700 | 26840 | 29060 | 31500 | 34180 | 37100 | 40230
8 do 19 let 12350 | 13420 | 14550 | 15750 | 17100 | 18520 | 20060 | 21810 | 23640 | 25620 | 27840 | 30170 | 32690 | 35460 | 38520 | 41750
9 do 23 let 12810 | 13920 | 15100 | 16350 | 17750 | 19220 | 20830 | 22630 | 24520 | 26 600 | 28880 | 31290 | 33920 | 36820 | 39970 | 43320
10 do 27 let 13330 | 14470 | 15670 | 16970 | 18430 | 19950 | 21590 | 23500 | 25460 | 27590 | 29970 | 32480 | 35210 | 38200 | 41490 | 44930
11 do 32 let 13810 | 14990 | 16270 | 17610 | 19140 | 20710 | 22440 | 24410 | 26420 | 28650 | 31110 | 33700 | 36530 | 39650 | 43040 | 46660
12 nad 32 let 14350 | 15570 | 16890 | 18270 | 19870 | 21490 | 23280 | 25330 | 27420 | 29740 | 32290 | 34970 | 37920 | 41140 | 44650 | 48420
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18420 | 19660
18800 | 20400
149530 | 21170
20270 | 21970
21040 | 22800
21840 | 23640
22680 | 24560
23530 | 25490
24400 | 26430
25340 | 27440
26310 | 28490
27310 | 29560




Priloha ¢. 3 k narizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tfid a platovych stuprii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 3
(v K¢ mésicné)

) Potet let Platova tiida
Platovy < <
< zapocitatelné
stupen raxe
P 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
1 do 1 roku 11920 | 12930 | 14010 | 15210 | 16470 | 17860 | 19390 | 21040 | 22800 | 24790 | 26840 | 29100 | 31590 | 34280
2 do 2 let 12400 | 13410 | 14560 | 15810 | 17100 | 18550 | 20120 | 21830 | 23650 | 25710 | 27850 | 30220 | 32770 | 35580
3 do 4 let 12870 | 13930 | 15100 | 16400 | 17750 | 19240 | 20900 | 22660 | 24570 | 26710 | 28930 | 31370 | 34020 | 36930
4 do 6 let 13340 | 14470 | 15660 | 17020 | 18430 | 19980 | 21690 | 23510 | 25500 | 27700 | 29990 | 32530 | 35290 | 38310
5 do 9 let 13840 | 15020 | 16270 | 17650 | 19130 | 20750 | 22520 | 24400 | 26470 | 28750 | 31130 | 33760 | 36630 | 39760
6 do 12 let 14350 | 15580 | 16870 | 18330 | 19840 | 21520 | 23370 | 25300 | 27450 | 29840 | 32310 | 35030 | 37990 | 41250
7 do 15 let 14930 | 16170 | 17530 | 19010 | 20590 | 22310 | 24270 | 26280 | 28490 | 30950 | 33530 | 36350 | 39470 | 42800
8 do 19 let 15490 | 16780 | 18170 | 19750 | 21360 | 23150 | 25180 | 27280 | 29570 | 32140 | 34790 | 37730 | 40920 | 44440
9 do 23 let 16050 | 17410 | 18870 | 20480 | 22190 | 24040 | 26110 | 28290 | 30680 | 33340 | 36110 | 39130 | 42470 | 46120
10 do 27 let 16690 | 18090 | 19590 | 21280 | 23020 | 24930 | 27120 | 29370 | 31850 | 34600 | 37480 | 40630 | 44090 | 47860
11 do 32 let 17300 | 18760 | 20320 | 22090 | 23890 | 25890 | 28160 | 30490 | 33060 | 35870 | 38890 | 42140 | 45760 | 49650
12 nad 32 let 17960 | 19490 | 21070 | 22920 | 24800 | 26860 | 29230 | 31630 | 34320 | 37250 | 40350 | 43750 | 47480 | 51510
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epraxe 13 14 16
1 do-Lroku 35880 40200 42700 45439
2 do-2et 36910 41300 43920 46749
3 do4et 37980 42460 45180 48100
4 do-6let 39070 43650 46479 49529
5 do9et 40229 44900 47830 50970
6 do12et 41410 46170 49220 52479
7 do15et 42649 47550 50670 54050
8 do-10et 43920 48920 52200 55700
9 do-23 et 45249 50370 53770 57-380
10 do-27-det 46630 51870 55-390 59130
L] do-32et 48070 53430 57070 60970
12 nad-32 et 49550 55040 58810 62870




Priloha €. 4 k narizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tFid a platovych stupiiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 4
(v K¢ mésicné)

i Pocet let Platova tfida
Platovy <
~ | zapocCitateln
stupen .
€ praxe 11 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 31920 33980 38 400 41010 43 560 46 340
2 do 2 let 32830 34990 39 500 42 130 44 800 47 680
3 do 4 let 33850 36 060 40 640 43310 46 090 49 070
4 do 6 let 34 830 37120 41810 44 530 47 400 50 520
5 do 9 let 35870 38 260 43 040 45 800 48 790 51990
6 do 12 let 36 960 39430 44 310 47100 50 210 53520
7 do 15 let 38110 40 660 45630 48 510 51 690 55140
8 do 19 let 39 270 41940 47 000 49900 53250 56 820
9 do 23 let 40 460 43 240 48 410 51 380 54 850 58 530
10 do 27 let 41730 44 600 49 900 52910 56 500 60 320
11 do 32 let 43 030 46 030 51 440 54 500 58 220 62 190
12 nad 32 let 44 400 47 490 53020 56 150 59 990 64 130

10



~r

7

W

Pocetlet

11




Priloha €. 5 k narizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych ti'id a platovych stupiii pro zaméstnance
uvedené v § 5 odst. 5

(v K¢ mésicné)

Platov | Potet let Platova tFida
y zapocitatelné

stupeii praxe 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 do 2 let 13550 | 14700 | 15900 | 17230 | 21840 | 27300 | 27530 | 28020 | 28630 | 29320 | 30410
2 do 6 let 14050 | 15230 | 16560 | 17930 | 22470 | 27540 | 27780 | 28510 | 29230 | 30210 | 31840
3 do 12 let 14930 | 16240 | 17620 | 19190 | 23060 | 27860 | 28210 | 28880 | 30400 | 31480 | 33550
4 do 19 let 15970 | 17340 | 18840 | 20390 | 24120 | 28440 | 29080 | 29960 | 31670 | 33790 | 36 340
5 do 27 let 16980 | 18470 | 20060 | 21820 | 25190 | 29320 | 30000 | 31220 | 33640 | 36380 | 39920
6 do 32 let 18430 | 20040 | 21720 | 23600 | 26980 | 30820 | 31660 | 32950 | 36460 | 39380 | 43150
7 nad 32 let 18950 | 20570 | 22320 | 24260 | 27750 | 31520 | 32340 | 33840 | 37330 | 40370 | 44180
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Ptiloha €. 6 k nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.
Skupiny praci podle miry ztéZujicich vlivii pracovnich podminek

I. skupina - Prace se zvySenou mirou neuropsychické zatéZe nebo jinym moZnym
rizikem ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Prace vykonavané stiidavé v riznych sménach v rdmci dvousménného;-tisménného-nebo

nepfetrzitého provozniho rezimu.
2. Pfimé pedagogicka ¢innost spojena s

2.1. vykonem prace ttidniho ucitele, vedouciho oddé€leni na konzervatoti nebo zakladni
umélecké Skole nebo vedouciho studijni skupiny na vyssi odborné skole,

2.2. dohledem nad Zaky nebo studenty, u kterych hrozi zvySené riziko trazu z divodu
pouzivani strojl, nastroji nebo ptistroji v ramci praktického vyucovani nebo praktické
pfipravy.

3. Prace vyzadujici individudlni pfistup k jednotlivym osobam, poptipad¢ rozhodovéni pfi
volbé z vice variantnich feSeni, spoc¢ivajici v soustavném piimém osobnim styku s obCany
Vv krizovych socidlnich situacich, pfi nichz dochézi k ohroZeni zivota, zdravi, zdkladnich
zivotnich potteb (vyzivy, oSaceni, ubytovani), poptipad€ vyvoje nezletilych déti.

4. Prace spojené s ochranou a zajiStovanim vefejnych zdjmil a vykondvané mimo sidlo
zamg&stnavatele, jeho organizacnich utvard, s vyjimkou téchto praci vykonévanych
u pravnickych osob, jejichz zakladatelem nebo zfizovatelem je zaméstnavatel, nebo které
podle zvlastniho pravniho predpisu odborné idi, spocivajici

4.1. v soustavné revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti,
4.2. v provadéni statniho zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby.

5. Prace spocivajici v revizni, kontrolni a vyhled4vaci €innosti v souvislosti s ovéfovanim
spravnosti udaji u platci dani a poplatka, pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi
a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.

6. Prace spocivajici ve fotogrammetrickém vyhodnocovani a prekreslovani map.

7. Prace vykonavané zaméstnanci statu v ustiednich spravnich uradech, kterym jsou zvlaStnim
pravnim pfedpisem svéfeny ukoly spojené s obranou a bezpecnosti statu nebo zaméstnanci
V ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech, pokud se podileji na plnéni téchto ukold,
jde-li o prace spoc¢ivajici v trvalé prubézné piipraveé na plnéni ukoli spojenych s prechodem
statu z miroveho stavu do stavu ohroZeni, nebo se zajiStovanim krizového fizeni.

8. Provadéni ikoni souvisejicich s ¢innosti soudu nebo statniho zastupitelstvi.

Il. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zatéZe nebo jinym mozZnym
rizikem ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Prace vykonavané stfidavé v riznych sméniach vramci tfisménného nebo
nepretrzitého provozniho rezimu.

12. Pfima pedagogicka ¢innost, prace tfidniho ucitele, diagnostické ¢innost nebo socidlni prace
s détmi, zaky nebo studenty se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
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12.1. ve skolach, tfidach, odd€lenich nebo studijnich skupindch samostatné ziizenych pro
tyto déti, zaky nebo studenty, a ve Skolach pfi zdravotnickych zatizenich,

12.2. ve vychovnych skupinach Skolskych zatizeni samostatné ziizenych pro tyto déti, Zaky
nebo studenty, ve tfiddch nebo ve vychovnych skupinach Skolskych zafizeni
samostatné zfizenych pro tyto déti, zéky a studenty,

12.3. ve specialné pedagogickém centru nebo ve Skolskych zatizenich pro vykon ustavni
vychovy nebo ochranné vychovy a pro preventivné vychovnou péci,

12.4. v zafizenich socialnich sluzeb pro osoby pro osoby s mentalnim nebo télesnym
postizenim.

23. Pfima pedagogicka ¢innost spojena s vykonem prace ttidniho ucitele vykonavana ve tiidach
se zaky riznych postupnych ro¢nikd v ramci jedné tiidy v zakladnich skolach, které nemayji
ziizeny vSechny ro¢niky.

34. Soustavné poskytovani zdravotnich sluzeb na
34.1. operacnich a porodnich sélech,
34.2. anesteziologickoresuscita¢nich oddélenich a oddélenich urgentniho piijmu,
34.3. jednotkach intenzivni péce,
34.4. onkologickych oddélenich.

45. Soustavné poskytovani pfimé zdravotni nebo piimé obsluzné péce osobam u poskytovatele
zdravotnich sluzeb a v zafizenich socialnich sluzeb

4.5.1. v psychiatrickych a gerontologickych oddélenich ltizkovych zatizeni,

4.5.2. v samostatnych osSetfovatelskych oddé€lenich pro osoby upoutané na lazko nebo
vyzadujici jinou ndroCnou oSetfovatelskou péc¢i, pfipadn¢ v samostatnych
oSetfovatelskych oddélenich pro oSetfovani osob s demenci,

4.5.3. s télesnym nebo mentalnim postizenim.

56. Préace, pii nichz zamé&stnanec piichazi do styku se zadrzenymi, obvinénymi, obzalovanymi
nebo odsouzenymi osobami v ramci trestniho fizeni.

67. Prace spocivajici v plnéni zvlastnich ukoll pro ptipravu a zajistovani obrany a bezpecnosti
statu, vykonavané zaméstnanci statu v ustfednich spravnich ufadech, kterym jsou zvlaStnim
pravnim pfedpisem svéfeny tkoly spojené s obranou a bezpe€nosti statu nebo zameéstnanci
v ozbrojenych silach a bezpecnostnich sborech.

#8. Vyfizovani zadosti o povoleni k trvalému pobytu nebo o poskytnuti mezinarodni ochrany
spojené s piimym kazdodennim osobnim stykem s cizinci.

89. Soustavny vykon kontroly a dozoru na pozemnich komunikacich nebo statniho odborného
dozoru v silni¢ni doprave pii nepieruseném silni¢nim provozu.
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910. Préce, pifi nichz zamé&stnanec pfichazi do styku s cizinci umisténymi v zafizenich pro

zajisténi cizincl nebo se zadateli o udéleni mezinarodni ochrany ubytovanymi v azylovych
zafizenich.

I11. skupina - Prace se zna¢nou mirou neuropsychické zatéZe a prace se zvySenym rizikem
ohroZeni Zivota nebo zdravi

1.

Poskytovani neodkladné zdravotni péce ¢leny vyjezdové skupiny zdravotnické zachranné
sluzby.

Geodetické prace spojené s tvorbou map, vykonavané pievazné v podzemi.

Vykon praci spo€ivajicich vyhradné v provadéni tkonli v ramei vykonu rozhodnuti soudu.
Prace spojené s ochranou zivota a zdravi obfani a majetku pied pozary, provadéni
pozarnich zasahli a poskytovani pomoci pfi zivelnich pohroméch a jinych mimotadnych

udalostech.

Prace vykondvané zameéstnanci stdtu vV ozbrojenych sildch a bezpefnostnich sborech,
jestlize

5.1. spocivaji v manipulaci s vybuSninami,
5.2. jsou trvale vykonavané v podzemi,
5.3. jsou vykonavané pozemnim leteckym personalem.

Prace spojené s ochranou zajmu statu nebo s ochranou a zajisStovanim vetejnych z4jmu,
pokud pfi nich miize dojit k ohrozeni zivota, zdravi nebo jinym zavaznym rizikiim

6.1. spocivajici v rozhodovani v dafiovém nebo jiném spravnim fizeni v ptisobnosti organu
Celni spravy Ceské republiky,

6.2. vykondvané zameéstnanci statu v organu Celni spravy Ceské republiky, spocivajici
Vv soustavném vykonu kontrolni, revizni, vyhledavaci, zajisStovaci a exeku¢ni Cinnosti.

Udrzba (bézna, souvisla, zimni) a opravy pozemnich komunikaci pfi nepieruSeném
silnicnim provozu.

Prace, pii nichz zaméstnanec provadi fyzickou kontrolu odsouzenych v ramci vykonu
alternativnich trestli a opatfeni v€etné trestu domaciho vézeni nebo soudem uloZenych
omezeni a povinnosti.

Pravidelné poskytovani zdravotnich sluZzeb zdravotnickymi pracovniky
vykonavajicimi nelékai'ské zdravotnické povolani bez odborného dohledu v rozsahu
alesporti 3 hodin po sobé jdoucich

9.1. u poskytovatelii zdravotnich sluZeb lizkové péce v dobé, pro kterou stanovi
vyhlaska o pozadavcich na minimalni personalni zabezpeceni zdravotnich sluZeb
nizsi poZadavky na personalni zabezpeceni,
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9.2. v pobytovych zarizenich socidlnich sluzeb v dobé od 16 hodin do 7 hodin
nasledujiciho dne.

10. Provadéni rozhodovaci ¢innosti na Gseku soudniho vykonu nebo na useku vykonu

kompetenci statniho zastupitelstvi.

IV. skupina - Prace s nejvyssi mirou neuropsychické zatéze a prace s vysokym rizikem
ohroZeni Zivota nebo zdravi

1.

Prace spojené s ochranou zajmi stitu nebo s ochranou a zajisovanim verejnych

zajmu, pokud pri nich miZe dojit k ohroZeni Zivota, zdravi nebo jinym zavaZnym

rizikim, vykonavané

1.1. zaméstnanci statu v Narodnim bezpe¢nostnim uifadu a v Narodnim Giadu pro
kybernetickou a informaéni bezpec¢nost pri plnéni tikoli spojenych s ochranou
bezpecnostnich zajmi statu,

1.2. zaméstnanci statu ve zpravodajskych sluzbach.

Prace vykondvané zaméstnanci statu v ozbrojenych silach a bezpeénostnich sborech,
spocivajici v
2.1. fizeni letového provozu,

2.2. Cinnosti potapéce, vysadkare, instruktora specialni télesné piipravy nebo vojenského
zachranare,

2.3. zabezpecCovani vykonu vazby, vykonu trestu odnéti svobody a vykonu zabezpecovaci
detence, bezpeénosti vazebnich véznic, véznic a ustavli zabezpecCovaci detence, a ve
zdravotni péci o obvinéné a odsouzené osoby a o osoby ve vykonu zabezpecovaci
detence.

. Prace vykonavané strdzniky obecni policie spojené s ochranou a zajistovanim vefejného

potadku, pokud pti nich mize dojit k ohroZeni zivota, zdravi nebo jinym zavaznym rizikim
pfi zabezpec€ovani mistnich zaleZitosti vetfejného potradku.

*k*k

Platné znéni ¢asti narizeni vlady &. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisu. S vvznacenim navrhovanych zmén

*kx
§5
Priplatek za sluZbu ve ztiZeném pracovnim prostiedi

(1) Vyse priplatku za sluzbu ve ztizeném pracovnim prostredi ¢ini 400 500 az 1 800 K¢

mésicné.

(2) Vyse piiplatku za sluZzbu ve ztizeném pracovnim prostfedi se v ramci rozpéti

stanoveného v odstavci 1 stdtnimu zaméstnanci ur¢i podle miry rizika, intenzity a doby
pusobeni ztézujicich vlivi.
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§ 6
Zvlastni priplatek

(1) Sluzebni organ ur¢i zvlastni piiplatek pro sluzebni misto v rdmci rozpéti
stanoveného pro piisluSnou skupinu spravnich ¢innosti podle podminek vykonu sluzby.
Rozd€leni spravnich Cinnosti do skupin a pravidla pro urceni konkrétni vySe zvlastniho
ptiplatku v zavislosti na mife neuropsychické zatéze a pravdépodobnosti rizika ohrozeni Zivota
a zdravi nebo podle obtiznosti vykonu sluzby stanovi piiloha ¢. 4 k tomuto nafizeni.

v W

(2) VySe zvlastniho priplatku ¢ini mési¢né ve skupiné
a) 1. 500 az 1 300 K¢,
b) 11. 750 az 2 500 K¢,
c) 1. 1250 az 5 000 K&,
d) IV. 1880 az 7 500 K¢,
e) V. 2500 az 10 000 K¢.

(3) Pro sluZebni misto se urc¢i pouze jeden zvlastni piiplatek ve skupinach I. az V.,
S vyjimkou zvlastniho priplatku za sluzbu uvedenou ve skupiné I. bodu 1 nebo ve skupiné
Il. bodu 1 v piiloze ¢. 4 k tomuto nafizeni, a to v ramci rozpéti, které je hodnotové
nejvyssi. Pravo na zvlastni priplatek za sluzbu uvedenou ve skupiné I. bodu 1 nebo ve
skupiné I1. bodu 1 v priloze ¢. 4 k tomuto nafizeni a jeho vySe se posoudi samostatné.

*k*
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7

W

pred R

praxe 9 10 u 12 14
1 do-troku 17360 | 18810 | 20450 | 22500 28730
2 do2let 18000 | 19530 | 21210 | 23-340 29790
3 do-4-et 18690 | 20-280 | 22050 | 24-250 30970
4 do6let 19400 | 21050 | 22860 | 25150 32120
5 do9let 20130 | 21840 | 23720 | 26110 33320
6 do12 et 20880 | 22650 | 24-620 | 27-090 34580
7 do-15et 21700 | 23520 | 25560 | 28120 35900
8 do-19-et 22510 | 24400 | 26510 | 29170 37250
9 do-23Jet 23350 | 25-330 | 27-500 | 30-250 38610
10 do-27 et 24240 | 26270 | 28540 | 31400 49090
1 do-32det 25160 | 27-280 | 29-620 | 32580 41600
12 nad-32det 26110 | 28-320 | 30-750 | 33-830 43480
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Priloha €. 2 k narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiit pro statni
zaméstnance uvedené v § 2 odst. 1
(v K¢ mésicné)

Platov Pocet let Platova tfida
y zapocitatelné
stupei praxe 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 13160 | 14270 | 15480 | 16 800 | 18230 | 19 760 | 21480 | 23630 | 26 480 | 30 170 | 34 700 | 40 240
2 do 2 let

13700 | 14830 | 16 060 | 17 450 | 18 900 | 20510 | 22280 | 24510 | 27 440 | 31280 | 35970 | 41720
3 do 4 let

14200 | 15390 | 16680 | 18110 | 19630 | 21 300 | 23160 | 25470 | 28510 | 32520 | 37380 | 43 370
4 do 6 let

14750 | 15980 | 17310 | 18800 | 20370 | 22110 | 24010 | 26410 | 29590 | 33730 | 38 790 | 44 990
5 do 9 let

15300 | 16580 | 17970 | 19510 | 21140 | 22940 | 24910 | 27 420 | 30 700 | 34 990 | 40 240 | 46 670
6 do 12 let

15880 | 17190 | 18 650 | 20 270 | 21930 | 23790 | 25860 | 28 450 | 31860 | 36 310 | 41 750 | 48 440
7 do 15 let

16470 | 17850 | 19340 | 21020 | 22790 | 24 700 | 26 840 | 29530 | 33080 | 37 700 | 43 350 | 50 280
8 do 19 let

17100 | 18520 | 20 060 | 21 810 | 23640 | 25620 | 27 840 | 30630 | 34310 | 39 120 | 44980 | 52 170
9 do 23 let

17750 | 19220 | 20830 | 22630 | 24520 | 26 600 | 28 880 | 31770 | 35580 | 40550 | 46 650 | 54 110
10 do 27 let

18430 | 19950 | 21590 | 23500 | 25460 | 27590 | 29970 | 32970 | 36 920 | 42 100 | 48420 | 56 140
11 do 32 let

19140 | 20710 | 22440 | 24410 | 26420 | 28650 | 31110 | 34210 | 38320 | 43680 | 50240 | 58 260
12 nad 32 let

19870 | 21490 | 23280 | 25330 | 27420 | 29740 | 32290 | 35530 | 39790 | 45340 | 52 150 | 60 500
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smpeﬁzapee&atel-ne

praxe 1 12 13 14 15 16
1 do-droky 29830 31750 35880 40200 42700 45430
2 do2let 30680 32700 36910 41300 43929 46749
3 do4et 31630 33700 37980 42460 45180 48100
4 do-6et 32550 34690 39070 43650 46470 49529
5 do-9et 33520 35750 49229 44900 47830 50970
6 dod2 et 34540 36850 41410 46179 49229 52470
7 dod5et 35610 38000 42649 47550 50670 54050
8 do-d9-et 36700 39190 43929 48920 52200 55700
9 do-23et 37810 40410 45249 50370 53770 57-380
10 do-27et 39-000 41680 46630 51870 55390 59130
1 do-32et 40210 43010 48079 53439 57070 60-970
12 nag-32et 41490 44380 49550 55040 58810 62870
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Priloha €. 3 k narizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupiiti pro statni
zaméstnance uvedené v § 2 odst. 2
(v K¢ mésicné)

Potet let Platova tfida
Platovy e P
. | zapoCitatelné
stupen
praxe 1 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 31920 33980 38 400 41010 43 560 46 340
2 do 2 let 32830 34990 39 500 42130 44 800 47 680
3 do 4 let 33850 36 060 40 640 43 310 46 090 49 070
4 do 6 let 34 830 37120 41810 44530 47 400 50 520
5 do 9 let 35870 38 260 43040 45 800 48 790 51990
6 do 12 let 36 960 39430 44 310 47 100 50 210 53520
7 do 15 let 38110 40 660 45 630 48 510 51 690 55 140
8 do 19 let 39270 41940 47 000 49 900 53 250 56 820
9 do 23 let 40 460 43 240 48 410 51 380 54 850 58 530
10 do 27 let 41730 44 600 49900 52910 56 500 60 320
11 do 32 let 43 030 46 030 51 440 54 500 58 220 62 190
12 nad 32 let 44 400 47 490 53 020 56 150 59 990 64 130
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Ptiloha €. 4 k nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.

Rozdéleni spravnich ¢innosti do skupin a pravidla pro uréeni konkrétni vySe zvlastniho
priplatku

I. skupina - Sluzba se zvySenou mirou neuropsychické zatéze nebo jinym moznym rizikem
ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Sluzba vykondvana sttidavé ve dvousménnéms;—tisménnémnebo-nepfetrZitém provoznim

rezimu.

Vysi zvlastniho piiplatku stanovi sluZzebni orgén podle Cetnosti stiidani provoznich rezim1,
jejich nérocnosti a obtiznosti spocivajici v rozsahu vykonu sluzby v no¢ni dobé, v sobotu, v
nedéli a ve svatek, v mife zatéze na lidsky organismus zplsobené zménou piirozené¢ho
biorytmu a v mife omezeni osobniho Zivota.

2. Cinnosti vyzadujici individualni ptistup k jednotlivym piipadim, popiipadé rozhodovani pii
volbé z vice variantnich feseni, spoCivajici v soustavném piimém osobnim styku s

2.1. ob¢any v krizovych socialnich situacich, pfi nichZ dochazi k ohroZeni Zivota, zdravi,
zakladnich Zivotnich potfeb (vyzivy, oSaceni, ubytovani), poptipadé vyvoje
nezletilych déti,

2.2. uchazeci o zaméstnani pfi zprostfedkovani prace,

2.3. obcany v mimotadné tizivé nebo neocekévané socidlni situaci narokujici nepojistné
socialni davky.

Vysi zvlastniho pfiplatku stanovi sluzebni organ podle neuropsychické zatéze dané
zvySenou pravdépodobnosti vzniku a feSeni konfliktnich nebo emocionalné vypjatych
situaci, s omezenymi Casovymi a prostorovymi dispozicemi, vykonem sluzby mimo
pracovisté v pfirozeném prostiedi osob nebo v jiném neznamém a rizikovém prostiedi
a s rizikem vyplyvajicim z neptedvidatelnosti jednani osob.

3. Soustavna kontrolni, revizni a vyhleddvaci ¢innost spojend s ochranou a zajiStovanim
vetfejnych z4jml a vykonavand mimo sidlo Gfadu a jeho organiza¢nich ttvard, s vyjimkou
téchto ¢innosti vykonavanych u pravnickych osob, jichZ je spravni ufad zakladatel nebo
ziizovatel, nebo které podle zvlastniho pravniho predpisu odborné fidi.

Vysi zvlastniho pfiplatku stanovi sluzebni orgdn podle miry negativity vnimani ¢innosti,
snizené predvidatelnosti jednani, Cetnosti ¢innosti a rtiznorodosti podminek vykonu sluzby
a mife pravdépodobnosti vzniku a nutnosti feSeni konfliktnich situaci.

4. Provadéni statniho zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby spojeného s ochranou
a zajistovanim vetejnych zajma a vykonadvaného mimo sidlo uradu.

Vysi zvlaStniho pfiplatku stanovi sluZzebni organ podle nepiijemnosti a kontroverznosti
provadéni zdravotniho dozoru, rtiznorodosti podminek vykonu sluzby a pravdépodobnosti
vystaveni u¢inklim ztéZujicich vlivl, které nelze pfedem predpokladat.

5. Ziskavani statistickych tidajii v rdmci statni statistické sluzby o vysi a struktufe plath
a vydaju, o zaméstnani, socialni Grovni a zivotnich podminkach pfimo u obanti mimo sidlo
uradu.
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Vysi zvlastniho piiplatku stanovi sluzebni organ podle Cetnosti statistického zjistovani,
druhu a citlivosti zjistovanych udajt, riznorodosti podminek statistického zjistovani a miry
negativity vnimani zjistovani.

6. Vykon revizni, kontrolni a vyhledavaci ¢innosti v souvislosti s ovéfovanim spravnosti udaji
u platcti dani a poplatki, pojistného na socialni a zdravotni pojisténi a piispévku na statni
politiku zaméstnanosti.

Vysi zvlastniho piiplatku stanovi sluzebni organ podle miry negativity vnimani ¢innosti,
riznorodosti podminek vykonu sluzby, pravdépodobnosti vzniku a feSeni konfliktnich
situaci.

7. Vykon sluzby spocivajici ve fotogrammetrickém vyhodnocovani a piekreslovani map.

Vysi zvlastniho piiplatku stanovi sluzebni organ podle Cetnosti a intenzity zrakové zatéze
spocivajici v nutnosti rozliSovani detailti.

8. Vykon sluzby v ustiednich spravnich ufadech spojeny podle zvlastnich pravnich ptedpist
S obranou a bezpecnosti statu, spocivajici v trvalé prubézné piipravé na plnéni ukoll
spojenych s pfechodem statu z mirového stavu do stavu ohrozeni, nebo se zajiStovanim
krizového fizeni.

Vysi zvlastniho ptiplatku stanovi sluZzebni organ podle miry podilu na feSenych ukolech,
charakteru informaci vyuZzivanych pfi vykonu sluzby a mife odpovédnosti za rozhodnuti
a jejich dasledky.

9. Cinnosti vyzadujici individualni ptistup k jednotlivym piipadiim, popiipad¢ rozhodovani pti
volbé z vice variantnich feSeni, spocivajici v soustavném piimém osobnim styku s obCany
pii vykonu posudkové sluzby.

Vysi zvlastniho piiplatku stanovi sluzebni orgdn podle neuropsychické zatéze dané
zvySenou pravdépodobnosti vzniku a feSeni konfliktnich nebo emocionalné vypjatych
situaci, s omezenymi Casovymi a prostorovymi dispozicemi, vykonem sluzby mimo
pracovisté v pfirozeném prostiedi osob nebo v jiném neznamém a rizikovém prostiedi
a s rizikem vyplyvajicim z neptedvidatelnosti jednani osob.

Il. skupina - Sluzba se zna¢nou mirou neuropsychické zatéZe nebo jinym moZnym
rizikem ohroZeni zdravi nebo Zivota

1. Sluzba vykonavana stiidavé ve tfrisménném nebo nepretrzitém provoznim rezimu.

Vysi zvlastniho priplatku stanovi sluZebni organ podle Cetnosti stfidani provoznich
rezimi, jejich naro¢nosti a obtiZnosti spocivajici v rozsahu vykonu sluzby v no¢ni dobé,
v sobotu, v nedéli a ve svatek, v mife zatéZe na lidsky organismus zpiisobené zménou
prirozeného biorytmu a v mife omezeni osobniho Zivota.

12. Vykon sluzby spojeny s kontaktem se zadrzenymi, obvinénymi, obzalovanymi nebo
odsouzenymi osobami.

Vysi zvlastniho ptiplatku stanovi sluzebni orgén podle Cetnosti kontaktu, pravdépodobnosti
vzniku a nutnosti feseni konfliktnich nebo krizovych situaci a rizikového chovani.
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23. PInéni zvlastnich ukold pro pfipravu a zajisStovani obrany a bezpecnosti statu v ustfednich
spravnich uradech nebo ve spravnich tradech v plisobnosti Ministerstva obrany spojenych
podle zvlastnich pravnich ptedpist s obranou a bezpec¢nosti statu.

Vysi zvlastniho priplatku stanovi sluzebni organ podle druhu a rozsahu ohrozeni
a pfedpokladané zavaznosti negativniho dopadu na obyvatelstvo, podle miry odpovédnosti
za rozhodnuti a jejich dasledky.

34. Vytizovani zadosti o povoleni k trvalému pobytu nebo o poskytnuti mezinarodni ochrany
spojené s piimym kazdodennim osobnim stykem s cizinci.

Vysi zvlastniho ptiplatku stanovi sluzebni organ podle intenzity a pravdépodobnosti vzniku
obtiznych a konfliktnich situaci a zvladani neptatelskych postoja.

45. Soustavny vykonu kontroly a dozoru na pozemnich komunikacich nebo statniho odborného
dozoru v silniéni dopravé pii nepieruSeném silniénim provozu.

Vysi zvlastniho priplatku stanovi sluZzebni organ podle intenzity a nebezpecnosti provozu na
pozemnich komunikacich.

56. Kontakt s cizinci umisténymi v zafizenich pro zajisténi cizincl nebo se zadateli o udéleni
mezinarodni ochrany ubytovanymi v azylovych zafizenich.

Vysi zvlastniho pfiplatku stanovi sluzebni organ podle pravdépodobnosti vzniku
konfliktnich situaci a miry nutnosti zvladani neptatelskych postoj.

*k*k

Platné znéni ¢asti narizeni vlady &. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnvch sluzbach
a spravé, ve znéni narizeni vlady 399/2017 Sb., s vyznaenim navrhovanych zmén

*k*k

Katalog praci ve vefejnych sluZbach a spravé

A. Seznam povolani a rozpéti platovych tiid

**kxk
Cast, dil | povolani Platova tfida
2. CAST
Dil 2.02 | JUSTICE
2.02.01 | JUSTICNI PRACOVNIK 7-1314
*k*x

B. Zarazeni praci do povolani a platovych tiid
1. CAST
DIiL 1.01 PRACE VE SPRAVE ORGANIZACE

*k*k
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1.01.03 ASISTENT
*k*k
13. platova tiida

1. Provadéni expertnich konzulta¢nich Cinnosti pro ustavni Cinitele k vrcholnym odborné
politickym problémam.

3:2. Navrhovani komplexnich systémovych feSeni spolecenskych potieb, problému
a nedostatkil a stanovovani cilit v rdmci formulovani politik pro ¢lena vlady.

**k*k

B. Zarazeni praci do povolani a platovych trid
**kxk
2. CAST

***x

DIiL 2.02 JUSTICE
**kx

2.02.01 JUSTICNI PRACOVNIK

7. platova tiida

1. Komplexni zajiStovani agendy rejstiiku soudii a statnich zastupitelstvi podle vnitinich
kancelafskych rada.

2. Vedeni organiza¢né-technické agendy spojené s ptipravou rozhodovani soudce nebo
statniho zastupce.

3. Zajistovani ptipravy a pribehu soudniho jedniani nebo jednani statniho zastupitelstvi,
vyhotovovani rozhodnuti a vytizovani porozsudkové agendy véetné vyhotovovani zapist ze
soudnich jednani nebo z jednani statniho zastupitelstvi.

8. platova tiida

1. Organizovani chodu soudni kancelafe nebo kancelafe statniho zastupitelstvi.

2. Samostatna protokolace v fizeni pfed soudem podle piedpist upravujicich trestni fizeni pied
soudy spojend s osobni odpovédnosti za vécnou spravnost protokolace.

4.3. Samostatné organizovani rozhodovaci ¢innosti soudu v ramci pracovniho tymu nebo
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soudniho odd€leni spadajiciho podle rozvrhu prace do jejich ptisobnosti.

9. platova tiida

& 7 S S

1. Organizovani, kontrola a metodické fizeni chodu soudnich kancelaii nebo kancelafi statnich
zastupitelstvi.

2. Komplexni zajistovani a provadéni vykonu soudnich rozhodnuti podle procesnich ptedpist,
jednaciho fadu pro okresni a krajské soudy a vnitiniho kancelarského fadu pro okresni, krajské
a vrchni soudy, spojené s osobni odpovédnosti za dodrzovani procesnich predpisti upravujicich
vykon rozhodnuti véetné hmotné odpoveédnosti.

3. Provadéni tkontl probace a mediace podle pravnich ptredpist.

4. Samostatné zajistovani agendy spojené s vydavanim sbirky soudnich rozhodnuti
a stanovisek, zpracovavani podkladii pro legislativni Cinnost, analyza a publikace soudnich
rozhodnuti.

5. Organizovani chodu soudni kancelaie NejvysSiho soudu, Nejvyssiho spravniho soudu
nebo kancelare Nejvyssiho statniho zastupitelstvi véetné provadéni rozhodnuti o narizeni
soudnich jednani nebo jednani statniho zastupitelstvi a provadéni kontroly anonymizace
zasadnich rozhodnuti.

6. Samostatné vykonavani tkoni soudu soudnim tajemnikem v trestnich,
obéanskopravnich, spravnich a obchodnich vécech vyhrazenych jinak podle zikona
predsedovi senitu (samosoudci) na zakladé povéreni piedsedy soudu, v rozsahu
stanoveném v jednacim radu.

7. Samostatné vykonavani tkoni pri vykonu piisobnosti statniho zastupitelstvi
vyhrazenych jinak podle zakona statnimu zastupci nebo vedoucimu statnimu zastupci
V rozsahu stanoveném kancelarskym radem statniho zastupitelstvi.

10. platova trida

1. Koordinace, metodické usmérniovani a odborny dohled nad ¢innosti soudnich kancelaii nebo
kancelari statnich zastupitelstvi nizSich stupnti.

2. Vykon probacnich ¢innosti spojenych s vedenim a kontrolou odsouzenych k alternativnim
trestim vcetné mapovani a prevence rizik opakovani trestné ¢innosti. Poradenstvi a vedeni
spolupracujicich organizaci a poskytovani podptirnych sluzeb a poradenstvi pro obéti trestné
¢innosti.

3. Provadéni rozhodovaci ¢innosti v trestnich, ob¢anskopravnich, spravnich a obchodnich
vécech vyhrazenych jinak podle zikona predsedovi senitu (samosoudci) na zakladé
povéreni predsedy soudu v rozsahu vymezeném jednacim Fadem pro okresni, krajské a
vrchni soudy.

A4 r

4. Organizovani, kontrola a metodické rizeni chodu soudnich kancelari NejvysSiho soudu
nebo Nejvyssiho spravniho soudu véetné samostatného rozhodovani o pridélovani véci

podle jejich povahy jednotlivym senatim Kk rozhodnuti v souladu s rozvrhem prace
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soudu.

11. platova tfida

1. Komplexni zajistovani ¢innosti spravniho useku okresniho soudu vcéetné odborného a
metodického fizeni odborné Cinnosti na vSech usecich soudniho vykonu a statni spravy soudu,
s vyjimkou soudcovské ¢innosti.

42. Vykon probac¢ni a mediacni ¢innosti v rameci celého pribehu trestniho fizeni a v souvislosti
s nim. Poradenska, vychovna a kontrolni ¢innost u pachatel trestné ¢innosti a jejich motivovani
k vedeni zivota v souladu se zdkonem v ramci probacni ¢innosti. Poradenskd pomoc obétem
trestné ¢innosti.

12. platova tiida

1. Komplexni zajistovani Cinnosti spravniho useku soudu vysSiho stupné nebo statniho
zastupitelstvi vysSiho stupné véetné odborného metodického usmériiovani vsech tisekti odborné
¢innosti na tseku soudniho vykonu a vykonu kompetenci statniho zastupitelstvi a statni spravy
soudd a statniho zastupitelstvi, s vyjimkou soudcovské Cinnosti a ¢innosti statnich zastupci
véetné komplexni odpoveédnosti za chod téchto tsekil u soudil a statnich zastupitelstvi nizsich
stupnd.

2. Komplexni feseni slozitych konfliktnich a rizikovych situaci v souvislosti s trestnim fizenim,
analyza vyhodnocovani a prevence rizik opakovani trestné Cinnosti v rdmci mediac¢nich
¢innosti. Diagnosticka, poradenska, vychovna a kontrolni ¢innost u dospélych, mladistvych i
nezletilych pachatelil trestné ¢innosti a jejich motivovani k vedeni Zivota v souladu se zdkonem
v ramci probacnich cinnosti. Poskytovani krizové intervence obétem trestné cinnosti
v zavaznych pfipadech. Tvorba resocializanich programil, obecnych postupi a opatieni
v probaci a mediaci.

3. Provadéni samostatné rozhodovaci ¢innosti a jinych tkoni soudu pri vykonu
soudnictvi nebo pri vykonu kompetenci statniho zastupitelstvi v rozsahu vymezeném
zakonem.

13. platova tiida

1. Tvorba a rozvoj probacnich a resocializacnich metod a aplikace nejnovejSich poznatkl
Z psychologie, sociologie, pedagogiky, prava a jinych spoleCenskych véd. Vytvareni plani
a koncepci trestni politiky v oblasti mapovani a prevence rizik opakovani trestné ¢innosti.
Planovani a implementace vysoce specializovanych a nejnarocnéjsich odbornych intervenci
a opatfeni smeétujicich ke snizeni rizika opakovani zavazné trestné Cinnosti, k dosazeni
resocializace pachatelii a k u¢inné ochrané a podpofte obéti trestné ¢innosti.




2. Provadéni nejnarocnéjsi samostatné rozhodovaci ¢innosti a jinych ukoni soudu pri
vykonu soudnictvi nebo pri vykonu kompetenci statniho zastupitelstvi v odborné
nejnaroc¢néjSich vécech v ramci piisobnosti vymezené zikonem vyZadujicich riznorody
individualni pristup, ktery neni standardné typové urcen, a s ohledem na rozsah a na
narocnost pravniho posouzeni vSestranné odborné analytické schopnosti pri aplikaci
prava.

3. Provadéni rozhodovaci, narofné expertni a analytické ¢innosti a jinych ukonu soudu
asistentem soudce okresniho, krajského nebo vrchniho soudu v rozsahu vymezeném
zakonem.

14. platova tiida

1. Vykonavani nejnaroc¢néjSich cinnosti bezprostiedné souvisejicich s rozhodovaci
¢innosti a jinych ukonii Nejvyssiho soudu, Nejvyssiho spravniho soudu nebo Nejvyssiho
statniho zastupitelstvi vyZadujicich, s ohledem na rozsah a sloZitost skutkovych okolnosti
a na naroc¢nost pravniho posouzeni, vS§estranné odborné analytické schopnosti pri aplikaci

prava.

2. Tvorba koncepce boje proti legalizaci vynosti z trestné ¢innosti a FeSeni nejslozitéjSich,
napriklad mezinarodnich tkold pfFi vyhlediavani, vyhodnocoviani a syntéze
komplikovanych ekonomickych a pravnich vazeb v ramci boje proti legalizaci vynosu
Z trestné ¢innosti a financovani terorismu.

*k*k

2.10.13 REFERENT SOCIALNICH VECI
*k*k
12. platova tiida
1. Celostatni koordinace a metodické usmérnovani vykonu statni spravy v oblasti dichodového

a nemocenského pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni a piispévku na statni politiku
zaméstnanosti.

2. Tvorba koncepce a koordinace metod socialni prace, socialné-pravni ochrany déti nebo
veiejného opatrovnictvi v ptisobnosti kraje nebo hlavniho mésta Prahy.

*kk

2.16.01 UCITEL
8. platova tiida

1. Vzdélavaci a vychovna ¢innost smétujici k ziskavani védomosti, dovednosti a navyka déti
v matefské Skole podle vzdélavaciho programu.
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9. platova tiida

1. Tvorba vzdélavaciho programu tiidy matetské skoly. Aplikace vzdélavacich a vychovnych
metod véetné piipadné individudlni prace s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

**kk
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